
กิจกรรมเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมเจ้าหน้าที่ หน่วยงาน 

วันที่ 13  กุมภาพันธ์ 2566  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนหอม พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนต าบล  พนักงานจ้างลลูกจ้าง ทุกส านักทุกกอง ดด้ร่วมรระุุมรระจ าเดออนกุมภาพันธ์  2566 เพอ่อติดตาม        
การรฏิบัติงานในรอบเดออนที่ผ่าน รับฟังรัญหาอุรสรรค ในการรฏิบัติงาน และเน้นย  าในเรอ่องคุณธรรม
จริยธรรม ในการรฏิบัติงาน ที่พนักงานเจ้าหน้าที่ทุกคนพึงมีและพึงรฏิบัติ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วันที่  25  เมษายน  2566  เนอ่องด้วยุาวบ้านค าผกัแพว ม.9 มีความเดออดร้อนเรอ่องน  าอุรโภคจึงดดร้บั
ค าสั่งจากทา่นนายก อบต.โนนหอม ใหท้ าการจัดส่งน  าอรุโภค ใหแ้กุ่าวบ้านหมู่ 9 บา้นค าผกัแพว ทีมงาน
ร้องกันภัย.อบตโนนหอม รวมกับ นกส 2 ทหารพฒันา โพนยางค า ดด้ด าเนนิการจดัส่งน  าใหุ้าวบา้นด้วย
ความเรียบร้อย    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วันพฤหสับดีที่ 27 เมษายน 2566 เวลา 13.30 - 16.30 น. นายทศพล เทพา ต าแหน่งนายุา่งโยธา
ุ านาญงานเข้าร่วมรระุุมคณะท างานการจัดท าผังภูมสิังคม เพอ่อบริหารจดัการน  าหมู่บ้านลุุมุน ณ 
หอรระุุมอ าเภอเมอองสกลนคร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วันพฤหสับดีที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2566 นายทองหลาย พรมพิลาด นายก อบต.โนนหอม พร้อมกับผูบ้ริหาร 
และ พนักงาน อบต.โนนหอม ออกเวทรีระุาคมหมูบ่้าน เพอ่อเพิ่มเตมิและเรลี่ยนแรลงแผนพฒันาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) บ้านหนองจี่เต่า หมูที่ 8  ณ.ศาลาวัดบา้นหนองจี่เต่า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


