


 
 
 

 

                          

 

 

 

 

                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

องคการบรหิารสวนตําบลโนนหอม 
อําเภอเมอืงสกลนคร  จังหวัดสกลนคร 



 
 

 

คํานํา 
 
  ปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ ไดกอใหเกิดผลกระทบโดยตรงตอระบบเศรษฐกิจ  
การเมือง สังคม ความมั่นคง ตลอดจนภาพลักษณและความนาเชื่อถือของประเทศ ซึ่งผลกระทบดังกลาวสงผล
ตอเนื่องทําใหประชาสังคมมีความคาดหวังตอกระบวนการตาง ๆ ของภาครัฐ  ที่จะแกไขปญหาและดําเนินการใด ๆ 
ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศ ซึ่งตามคําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี 69/2557 
เร่ือง มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ   ไดกําหนดใหทุกสวนราชการและหนวยงาน
ของรัฐ กําหนดมาตรการหรือแนวทางการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและ
หนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาค
สวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพ่ือสกัดกั้น  มิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได ประกอบกับนโยบายของ  
พลเอกประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดแถลงนโยบายของรัฐบาลตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เมื่อวันที่ 
12 กันยายน 2557 ไดกําหนดใหมีการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เปนนโยบายสําคัญของรัฐบาลท้ังเพ่ือใหสอดคลองกับแนวทางการ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต(ศปท.) กระทรวงมหาดไทย ที่วางแนวทางใหมี
กลไกการปองกันและแกไขปญหาการทุจรติ โดยกําหนดใหหนวยงานภาครัฐทุกองคกรตองจัดทําแผนปฏิบัติการ
การปองกันและปราบปรามการทุจริตในหนวยงานของตนเอง  
  องคการบริหารสวนตําบลโนนหอมจึงไดจัดทําแผนปฏิบัติการการปองกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป พ.ศ.2560-2564 และแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560  ที่สอดรับกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตภาครัฐตอไป 
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บทนํา 

 
หลักการและเหตุผล 

ตามคําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 69/2557 เร่ือง มาตรการปองกันและแกไขปญหาการ

ทุจริตประพฤติมิชอบ ไดกําหนดใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ กําหนดมาตรการหรือแนวทางการ

ปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสราง  

ธรรมาภิบาลในการบรหิารงาน และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพ่ือสกัด

ก้ันมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได ประกอบกับนโยบายของ พลเอกประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี 

ไดแถลงนโยบายของรัฐบาลตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เม่ือวันที่ 12 กันยายน 2557 ไดกําหนดใหมีการ

บริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เปน

นโยบายสําคัญของรัฐบาลท้ังเพ่ือใหสอดคลองกับแนวทางการขับเคลื่อนการดําเนินงานของศูนยปฏิบัติการ

ตอตานการทุจริต(ศปท.) กระทรวงมหาดไทย ที่วางแนวทางใหมีกลไกการปองกันและแกไขปญหาการทุจริต    

 ดังนั้น เพ่ือใหการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาล และคณะรักษาความสงบแหงชาติ และศูนย

ปฏิบัติการตอตานการทุจริต(ศปท.) ในการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม ไดจัดทําแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบขององคการบริหารสวนตําบลโนนหอม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560-2564 เพ่ือใหทุก

หนวยงานในองคการบริหารสวนตําบลโนนหอม ใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการปองกันและปราบปราม

การทุจริต ทั้งนี้ไดมุงเนนใหการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคการบริหารสวนตําบลโนน

หอม เปนไปอยางตอเนื่อง สรางระบบราชการท่ีมีความโปรงใส จัดระบบการตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์

ตามมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม ความคุมคา เปดเผยขอมูลขาวสาร ปรบัปรุงระบบการปฏิบัติงานใหเกิดความ

โปรงใส           มีประสิทธิภาพและสนับสนุนภาคประชาชนใหมีสวนรวม ในการรณรงคปลูกจิตสํานึกคานิยม

ของสังคมใหประชาชนรวมกันตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ของรัฐ ซึ่งเปนเร่ืองท่ีสอดคลองกับ

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 254๖   

 

วิสัยทัศน  

“นอมนําปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง  สงเสริมการเกษตรอยางย่ังยืน  มุงพัฒนาองคกร  พรอมบริการ” 

 

วัตถุประสงคของการจัดทําแผน 

1. เพ่ือใหองคการบริหารสวนตําบลโนนหอม ใชเปนกรอบและแนวทางในการขับเคลื่อนมาตรการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคกร 

2. เพ่ือปลูกจิตสํานึกและสรางความตระหนักถึงปญหาการทุจริตที่สงผลกระทบตอประเทศอยาง

รายแรงใหแกคณะผูบริหารหรือขาราชการ พนักงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมถึงประชาชนในทองถิ่น  
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และเสริมสรางทัศนคติ คานิยมในความซื่อสัตยสุจริต คุณธรรม จริยธรรม และการมีสวนรวมในการปองกันการ

ทุจริต  

3. เพ่ือสรางคานิยมหลักใหบุคลากรทั้งฝายประจํา และฝายการเมือง มีคุณธรรมจริยธรรม ในการ

ปฏิบัติหนาที่ ซึ่งจะเปนผลชวยปองกันการทุจรติในการทํางาน 

4. เพ่ือใหมีกลไกในการตรวจสอบการทํางานที่เขมแข็ง นํามาซึ่งการปองกันการทุจริต 

5. เพ่ือเสริมสรางบทบาทความรวมมือทั้งภายในองคกรและภายนอกองคกรในการตอตานการทุจริต

เพ่ือใหทุกภาคสวนรูเทากัน รวมคิดการปองกันการทุจริต โดยมีการพัฒนาศักยภาพและคุณธรรม จริยธรรมของ

บุคลากรดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางทั่วถึง 

6. เพ่ือนําพาองคกรใหเปนแบบอยางที่ดีใหแกองคกรและหนวยงานตางๆ ในสังคมได 

 

เปาหมาย 

- คณะผูบริหาร 

- สภาองคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 

- ขาราชการ พนักงาน ลูกจาง องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 

- องคกร หนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน 

- ประชาชนทุกภาคสวนทั้งในเขตและนอกเขตองคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 

 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ขององคการบริหารสวนตําบล

โนนหอม ทําใหองคการบริหารสวนตําบลโนนหอมมีมาตรการการปองกันการทุจริตและไดรับการปฏิบัติอยาง

ตอเน่ือง เทาทันตอชองทางการทุจริตใหม ๆ 

2. ผูบรหิาร สมาชิกสภา ขาราชการ พนักงาน ลูกจาง องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม มีจิตสํานึก 

มีวินัย มีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย สุจริต โปรงใส 

3. เกิดแนวทางที่ดีในการปฏิบัติหนาที่ และเปนแบบอยางที่ดีใหแกองคกรหรือหนวยงานตางๆ 

4. เกิดความรวมมือจากทุกภาคสวนทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน เกิดกระแสการ

ตอตานการทุจริตในสังคม 

5. องคการบริหารสวนตําบลโนนหอมไดรับการยอมรับจากทุกภาคสวนราชการ ภาคประชาชนใน
การปองกันการทุจรติ 

6. ประชาชนไดรับประโยชนโดยแท องคกรสามารถสรางคานิยมในการเปนที่พึ่งของประชาชนได

อยางย่ังยืน 
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แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

1. การสรางสังคม
ที่ ไ ม ท น ต อ ก า ร
ทุจริต 

1.1 การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแกบุคลากร
ทั้งขาราชการการเมืองฝาย
บริหาร ขาราชการการเมือง
ฝายสภาทองถิ่น และฝาย
ประจําขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

๑.๑.๑ สรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักในการปฏิบัติราชการตาม
อํานาจหนาท่ีใหบังเกิดประโยชน
สูงสุดแกประชาชนในทองถิ่น 
1)  โ ค ร ง ก า ร ฝ ก อ บ ร ม เพิ่ ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
ผูบริหาร ขาราชการและพนักงาน       
สมาชิกสภา 
 
๑.๑.๒ สรางจิตสํานึกและความ
ตระหนั กในการประพฤติตาม
ประมวลจริยธรรม 
๑) การจัดทําประมวลจริยธรรมแก
บุคลากรทั้ งฝายประจําและฝาย
การเมือง                                                              

 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

1. การสรางสังคม
ที่ ไ ม ท น ต อ ก า ร
ทุจริต 

1.1 การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแกบุคลากร
ทั้งขาราชการการเมืองฝาย
บริหาร ขาราชการการเมือง
ฝายสภาทองถิ่น และฝาย
ประจําขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

๒) มาตรการสงเสริมการปฏิบัติงาน
ตามประมวลจริยธรรมขององคการ
บรหิารสวนตําบลโนนหอม  
 
๑.๑.๓ สรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักท่ีจะไมกระทําการอันเปน
การขัดแยงกันแหงผลประโยชน
หรือการมีผลประโยชนทับซอน 
1) มาตรการสงเสริมการใชแอพ
พลิเคชัน กฎหมาย ป.ป.ช. ม.100 
และ 103  
2) โครงการสงเสริมความรูความ
เข า ใจ เ ก่ี ย ว กั บ ก า ร ป อ ง กั น
ผลประโยชนทับซอน      
                                              

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 

1.2 การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแกประชาชน
ทุกภาคสวนในพ้ืนที่                                                                                                          
 

๑.๒.๑ สรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักในการตอตานการทุจริต 
๑) กิจกรรมสงเสริมการปลูกผักริม
รั้ว และผักสวนครัวปลอดสารพิษ 
ในครัวเรือน เพื่อประชาชนและ
เจาหนาท่ีมีความพอเพียง 

 
 
- 

 
 

5,000 

 
 

5,000 

 
 

5,000 

 
 

5,000 
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แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

1. การสรางสังคม
ที่ ไ ม ท น ต อ ก า ร
ทุจริต 

1.2 การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแกประชาชน
ทุกภาคสวนในพ้ืนที่                                                                                                          
 
 
 
 

๑.๒.๒ สรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักในการรักษาประโยชน
สาธารณะ 
1) โค รงก าร จัด เก็ บ ภ า ษี น อ ก
สถานที ่
2) โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรพัยสิน อบต. 
 
๑.๒.๓ สรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักในการปฏิบัติตนตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
1) โครงการเกษตรอินทรีย เพ่ือ
ชีวิตพอเพียง 

 
 
 

10,๐๐๐ 
 

250,000 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 

10,๐๐๐ 
 

250,000 
 
 
 
 
 

50,000 

 
 
 

10,๐๐๐ 
 
- 
 
 
 
 
 

50,000 

 
 
 

10,๐๐๐ 
 
- 
 
 
 
 
 

50,000 

 
 
 

10,๐๐๐ 
 
- 
 
 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 

1.3 การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแกเด็กและ
เยาวชน 
 
 
 

๑.๓.๑ สรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักในความซ่ือสัตยสุจริต 
1) โครงการสรางภูมิคุมกันทาง
สังคมใหเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัด อบต. (กิจกรรม โตไป
ไมโกง) 

 
 
- 

 
 

5,000 
 
 

 
 

5,000 
 
 

 
 

5,000 
 
 

 
 

5,000 
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แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

1. การสรางสังคม
ที่ ไ ม ท น ต อ ก า ร
ทุจริต 

1.3 การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแกเด็กและ
เยาวชน 
 
 

๑.๓.๒ สรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักในการตอตานการทุจริต 
1) โครงการสรางภูมิคุมกันทาง
สังคมใหเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ ก ใน สั งกั ด  อบ ต . (กิ จก รรม 
สงเสริมการเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง) 
 
๑.๓.๓ สรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักใหมีจิตสาธารณะ 
1) โครงการสรางความตระหนักให
เด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัด อบต. (กิจกรรมสงเสริมการ
เรียนรูใหมีจิตสาธารณะ อาสาสมัคร
นอย)  
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 

 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 

 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 

 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 

 

 รวม จํานวน  12  โครงการ       
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

2 . ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พ่ื อ
ปองกันการทุจริต 

2.1  แสดงเจตจํานงทาง
การเมืองในการตอตานการ
ทุจริต 
 

๒ .๑ .๑  แ ส ด ง เจ ต จํ าน งท าง
การเมืองในการตอตานการทุจริต
ของผูบริหาร 
1) การประกาศเจตจํานงสุจริตใน
การบริหารงานของผูบริหาร 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
 

2.2 มาตรการสรางความ
โป ร ง ใส ใน ก า ร ป ฏิ บั ติ
ราชการ 
 
 
 

๒.๒.๑ สรางความโปรงใสในการ
บริหารงานบุคคลให เปนไปตาม
หลักคุณธรรม ทั้งในเร่ืองการบรรจุ
แ ต งตั้ ง  โย ก ย า ย  โอ น  เลื่ อ น
ตํ าแหน ง / เงิน เดื อน  และก าร
มอบหมายงาน 
๑) กิจกรรมสรางความโปรงใสใน
การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 
๒) มาตรการออกคําสั่งมอบหมาย
ของนายกองคการบริหารสวนตําบล 
ปลัดองคการบริหารสวนตําบล และ
หัวหนาสวนราชการ 
 
 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

2 . ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พ่ื อ
ปองกันการทุจริต 

2.2 มาตรการสรางความ
โป ร ง ใส ใน ก า ร ป ฏิ บั ติ
ราชการ 
 

๒.๒.๒ สรางความโปรงใสในการ
บริหารการเงิน งบประมาณ การ
จัดหาพัสดุ การใชประโยชนใน
ทรัพยสินของทางราชการ โดย
ยึดถือและปฏิบัติ ให เปนไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑที่
เกี่ยวของอยางเครงครัด 
๑ ) ม าตรก ารค วบ คุ ม ก าร เบิ ก
จายเงินตามขอบัญญัติงบประมาณ 
และรายจายประจําป กระบวนการ
จัดหาพัสดุ สรางความโปรงใสใน
การใชจายเงินงบประมาณ 
2) มาตรการเผยแพรขอมูลขาวสาร
ดานการจัดซื้อ-จัดจาง 
๒.๒.๓ สรางความโปรงใสในการ
บ ริ ก า ร ส า ธ า ร ณ ะ / บ ริ ก า ร
ประชาชน เพื่อให เกิดความพึง
พอใจแกประชาชนโดยทัดเทียม
กันและโดยไมเลือกปฏิบัต ิ
๑ ) กิ จ ก ร รม ก า ร จั ด ทํ า คู มื อ
ประชาชน 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

2 . ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พ่ื อ
ปองกันการทุจริต 

2 .3  ม า ต ร ก า ร ก า ร ใช
ดุลพินิจและใชอํานาจหนาท่ี
ให เป น ไป ต าม ห ลั ก ก าร
บรหิารกิจการบานเมืองท่ีด ี
 

๒.๓.๑ มีการจัดแผนภูมิขั้นตอน
และระยะเวลาการดํ าเนิ นการ
เกี่ยวกับการบริการประชาชนใน
แตละขั้นตอนเปดเผย ณ ที่ทําการ
และในระบบเครือขายสารสนเทศ
ของอปท. 
๑) โครงการปรับลดข้ันตอนและ
ระยะ เวลาการปฏิ บั ติ งาน ให มี
ประสิทธภิาพ 
 
๒.๓.๒ มีการกระจายอํานาจการ
ตัดสินใจเกี่ยวกับการส่ัง อนุญาต 
อนุมัติ ปฏิบัติราชการแทน หรือ
การดํ า เนิ น การอื่ น ใดของผู มี
อํานาจใน อปท. 
๑) มาตรการมอบอํานาจอนุ มัติ 
อนุญาต สั่งการ และการปรับปรุง
คําสั่งมอบหมายหนาที่ใหทันสมัย 

 
 
 
 
 
 

5,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 

5,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 

5,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 

5,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 

5,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

2 . ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พ่ื อ
ปองกันการทุจริต 

2.4 การเชิดชู เกียรติแก
หน วยงาน/บุคคลในการ
ดําเนินกิจการ การประพฤติ
ปฏบิัติตนใหเปนท่ีประจักษ 
 
 
 
 
 

๒.๔ .๑ ยกยองเชิดชู เกี ยรติที่ มี
ความซื่อสัตย สุจริต มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
๑) ยกยองเชิดชูเกียรติหนวยงาน/ 
บุคคลท่ีประพฤติปฏิบัติตนเปนที่
ประจักษ 
 
๒.๔.๒ ยกยองเชิดชูเกียรติ ท่ีให
ความชวยเหลือกิจการสาธารณะ
ของทองถิ่น 
๑) ยกยองเชิดชูเกียรติหนวยงาน/ 
บุคคลท่ีบําเพ็ญตนเพื่อประโยชน
สาธารณะ 
 
๒.๔.๓ ยกยองเชิดชูเกียรติท่ีดํารง
ตนตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง 
๑) ยกยองเชิดชูเกียรติหนวยงาน/ 
บุคคลท่ีดํารงตนตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

2 . ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พ่ื อ
ปองกันการทุจริต 

2.5 มาตรการในกรณี ได
รับทราบ หรือรับแจง หรือ
ตรวจสอบพบการทุจรติ 
 
 
 
 
 

๒.๕.๑ ดําเนินการใหมีขอตกลง
ระหว างบุ คลากรในองคกรได
ปฏิบัติหนาท่ีราชการดวยความ
ซื่ อ สั ต ย  สุ จ ริ ต  มี คุ ณ ธ ร รม 
จริยธรรม และการบริหารราชการ
กิจการบานเมืองที่ด ี
๑) มาตรการจัดทําขอตกลงการ
ปฏบิัติราชการ 
๒) กิจกรรมประชุมประจําเดือน
ระหวางผูบริหารและพนักงาน  
๒.๕.๒ มีการใหความรวมมือกับ
หนวยงานราชการ จังหวัด อําเภอ 
ที่ไดดําเนินการตามอํานาจหนาที่
เพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล
การปฏิบัติราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
๑) มาตรการใหความรวมมือกับ
หนวยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและ
องคกรอิสระ 
๒) การตรวจติดตามประเมินผลการ
ปฏบิัติงานประจําป 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

2 . ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พ่ื อ
ปองกันการทุจริต 

2.5 มาตรการในกรณี ได
รับทราบ หรือรับแจง หรือ
ตรวจสอบพบการทุจรติ 
 
 
 
 
 

๒.๕.๓ ดําเนินการใหมีเจาหนาท่ีที่
รับผิดชอบดําเนินการให เปนไป
ตามกฎหมาย กรณีมีเรื่องรองเรียน
ก ล าวห าบุ ค ล าก รใน อ งค ก ร
ปกครองส วนท องถิ่ นที่ ปฏิบั ติ
ราชการตามอํานาจหนาที่โดยมิ
ชอบ 
๑) แตงตั้งเจาหนาที่ผู รับผิดชอบ
เ ร่ื อ ง ร อ ง เรี ย น  แ ล ะ แ ต ง ตั้ ง
คณะกรรมการเพ่ือพิจารณาขอ
รองเรียนดังกลาว 
๒) มาตรการการดําเนินการกับ
เจ าหน าที่ ที่ ปฏิ บั ติ ราชการตาม
อํานาจหนาที่โดยมิชอบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 

 รวม จํานวน  17  โครงการ       
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

3. การสงเสริมการ
มี ส ว น ร ว ม ข อ ง
ประชาชน 

3.1 จัดใหมีและเผยแพร
ขอมูลขาวสารในชองทางที่
เป น ก า ร อํ า น ว ย ค ว า ม
สะดวกแกประชาชนได มี
ส วน ร วมตรวจสอบ การ
ปฏิบัติราชการตามอํานาจ
หนาที่ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินไดทุกขั้นตอน 
 

๓.๑.๑ จัดใหมีศูนยขอมูลขาวสาร
ต าม ก ฎ ห ม าย ว าด ว ย ข อ มู ล
ขาวสารของทางราชการ 
๑) การจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของ
องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
2) การดําเนินการ การออกระเบียบ
จัดตั้ งศู น ย ข อ มู ล ข าวส ารขอ ง
องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
3) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนย
ขอมูลขาวสาร 
4 ) โค รงก า รอ บ รม ให ค ว าม รู
เก่ียวกับ พรบ.ขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ 

 
 
 
- 
 
- 
 
 

5,000 
 
- 

 
 
 
- 
 
- 
 
 

5,000 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 

 
 
 
- 
 
- 
 
 

5,000 
 

๒๐,๐๐๐ 

 
 
 
- 
 
- 
 
 

5,000 
 

๒๐,๐๐๐ 

 
 
 
- 
 
- 
 
 

5,000 
 

๒๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

3. การสงเสริมการ
มี ส ว น ร ว ม ข อ ง
ประชาชน 

3.1 จัดใหมีและเผยแพร
ขอมูลขาวสารในชองทางที่
เป น ก า ร อํ า น ว ย ค ว า ม
สะดวกแกประชาชนได มี
ส วน ร วมตรวจสอบ การ
ปฏิบัติราชการตามอํานาจ
หนาที่ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินไดทุกขั้นตอน 
 

๓ .๑ .๒  มี ก าร เผ ยแ พ รข อ มู ล
ขาวสารเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคล การบริหารงานงบประมาณ 
การเงิ น  ก ารจั ดห าพั สดุ  ก าร
คํานวณราคากลาง รายงานผล
ก ารป ฏิ บั ติ ง าน  เป น ไป ต าม
หลัก เกณฑ  วิ ธีการที่ กฎหมาย 
ระเบียบ กฎขอบังคับ ที่กําหนดให
องคกรปกครองสวนทองถิ่นตอง
เผยแพรใหประชาชนทราบและ
ตรวจสอบได 
๑) กิ จกรรมการเผยแพรขอมู ล
ขาวสารดานการเงิน การคลัง การ
จัดหาพัสดุ และทรัพยสินของอบต. 
๓.๑.๓ มีการปดประกาศ เผยแพร
ขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีเปนประโยชนกับการมี
สวนรวมตรวจสอบของประชาชน  
๑) กิ จกรรมการเผยแพรขอมู ล
ขาวสารดานการเงิน การคลัง การ
จัดหาพัสดุ และทรัพยสินของอบต.
ผานทางเวปไซต อบต. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

3. การสงเสริมการ
มี ส ว น ร ว ม ข อ ง
ประชาชน 

3.2 การรับฟงความคิดเห็น 
การรับและตอบสนองเรื่อง
ร อ ง เรี ยน /รองทุ กข ขอ ง
ประชาชน 
 
 

๓.๒.๑ มีกระบวนการรับฟงความ
คิดเห็นของประชาชน ในการ
ดําเนินกิจการ ตามอํานาจหนาที่
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
โดยเฉพาะการดําเนินกิจการที่จะมี
ผลกระทบตอความเปนอยู และ
สุ ข อน ามั ยข อ งป ระช าช น ใน
ทองถิ่น 
๑) โครงการจัดประชุมประชาคม 
เพ่ือรับฟงความคิดเห็นหรือความ
ตองการของประชาชน  
๓.๒.๒ มีชองทางใหประชาชนใน
ทองถิ่นสามารถรองเรียน/รองทุกข
ไดโดยสะดวก 
๑) การจัดระบบและชองทางการรับ
ฟงความคิดเห็น ขอรองเรียนหรือ
การแจงเบาะแสการทุจริต 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
- 
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

3. การสงเสริมการ
มี ส ว น ร ว ม ข อ ง
ประชาชน 

3.2 การรับฟงความคิดเห็น 
การรับและตอบสนองเร่ือง
รอ ง เรี ยน /รอ งทุ กข ขอ ง
ประชาชน 
 
 

๓.๒.๓ มีรายงานเปนลายลักษณ
อักษรใหประชาชนผูรองเรียน/รอง
ทุกข ไดทราบถึงการได รับเร่ือง 
ระยะเวลา และผลการดําเนินการ
เกี่ยวกับเร่ืองรองเรียน/รองทุกข 
๑) มาตรการแจ งกระบวนการ
ดําเนิ นงานเก่ียวกับการรับเรื่ อง
รองเรียน/รองทุกข 
 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 

3 .3  ก า ร ส ง เ ส ริ ม ใ ห
ประชาชนมีสวนรวมในการ
บริหารกิจการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 

๓ .๓ .๑  ก า ร ดํ า เนิ น ก า ร ใ ห
ประชาชนมีสวนรวมในการจัดทํา
แผนพัฒนา การจัดทํางบประมาณ 
1) มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดทําแผนพัฒนา 4 ป ของทองถ่ิน 
 
๓.๓.๒ ดําเนินการใหประชาชนมี
สวนรวมในการจัดหาพัสด ุ
๑ ) ม าต รก าร แ ต ง ตั้ ง ตั ว แ ท น
ป ร ะ ช า ช น เ ข า ร ว ม เ ป น
คณะกรรมการตรวจรับงานจาง 

 
 
 

20,000 
 
 
 
 
- 

 
 
 

20,000 
 
 
 
 
- 

 
 
 

20,000 
 
 
 
 
- 

 
 
 

20,000 
 
 
 
 
- 

 
 
 

20,000 
 
 
 
 
- 
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

3. การสงเสริมการ
มี ส ว น ร ว ม ข อ ง
ประชาชน 

3 .3  ก า ร ส ง เ ส ริ ม ใ ห
ประชาชนมีสวนรวมในการ
บริหารกิจการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 

๓.๓.3 ดําเนินการใหประชาชนมี
ส ว น ร ว ม ใน ก า รต ร ว จ ส อ บ 
ประเมินผลการปฏิบตัิงาน 
๑ ) แ ต ง ต้ั งป ระช าชน ร วม เป น
คณะกรรมการในการดําเนินงาน
ตาง ๆ ของ อบต. 
 
 

 
 
 
- 
 
 

 
 
 
- 
 
 

 
 
 
- 
 
 

 
 
 
- 
 
 

 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 

 รวม จํานวน  12  โครงการ       
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

4. การเสริมสราง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ข อ ง อ ง ค ก ร
ป ก ค ร อ ง ส ว น
ทองถิ่น 

4.1 มีการจัดวางระบบและ
รายงานการควบคุมภายใน
ตามท่ีคณะกรรมการการ
ตรวจเงินแผนดินกําหนด 

๔.๑.๑ มีการจัดทําและรายงาน
การจัดทําระบบควบคุมภายในให
ผูกํากับดูแล 
1) การจัดทํารายงานการควบคุม
ภายใน 
 
๔.๑.๒ มีการติดตามประเมินระบบ
ควบคุมภายใน โดยดําเนินการใหมี
การจัดทําแผนการปรับปรุงหรือ
บริหารความเสี่ยง และรายงานผล
ก ารติ ด ต าม ก า รป ฏิ บั ติ ต า ม
แผนการปรับปรุงควบคุมภายใน
ใหผูกํากับดูแล 
1) มาตรการติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2560 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

4. การเสริมสราง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ข อ ง อ ง ค ก ร
ป ก ค ร อ ง ส ว น
ทองถิ่น 

4.2 การสนับสนุนใหภาค
ป ร ะ ช า ช น มี ส ว น ร ว ม
ตรวจสอบการปฏิบัติ หรือ
การบริห ารราชการตาม
ช อ ง ท า ง ที่ ส า ม า ร ถ
ดําเนินการได 
 

๔.๒.๑ สงเสริมใหประชาชนมีสวน
รวมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคล เกี่ยวกับการ
บรรจุ แตงตั้ง โอน ยายขาราชการ 
พนักงาน ลูกจาง 
1) กิ จ ก ร รม ก า ร แ จ ง แ น ะ นํ า
พนักงาน ลูกจาง ที่มาปฏิบัติหนาที่
ใหมใหแกประชาชนรับทราบ 
๔.๒.๒ สงเสริมใหประชาชนมีสวน
รวมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการ
บ ริห ารงบ ป ระม าณ  การ รับ -
จาย เงิน การหาประโยชน จาก
ทรัพยสินของทางราชการ 
๑) กิ จกรรมการมีส วนรวมของ
ประชาชนในการตรวจสอบ อบต. 
๔.๒.๓ สงเสริมใหประชาชนมีสวน
รวมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการ
จัดหาพัสด ุ
1) กิจกรรมจัดหาคณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจางจากตัวแทนชุมชน 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

4. การเสริมสราง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
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4.3 การสงเสริมบทบาท
การตรวจส อบ ของสภา
ทองถ่ิน 
 

๔ .๓ .๑  ส ง เส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า
ศักยภาพสมาชิกสภาทองถิ่นใหมี
ความรูความเขาใจในการปฏิบัติ
หน า ท่ี ให เป น ไปตามกฎหมาย 
ระเบียบที่เกี่ยวของไดกําหนดไว 
1) กิจกรรมสงเสริมพัฒนาศักยภาพ
สมาชิกสภาทองถ่ิน 
๔.๓.๒ สงเสริมสมาชิกสภาทองถิ่น
ใหมีบทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝายบริหารตาม
ก ระ บ ว น ก า ร  แ ล ะ วิ ธี ก า รที่
กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวของได
กําหนดไว โดยไมฝกใฝฝายใด 
1) สภาทองถิ่นสามารถเขามาตรวจสอบ
การดําเนินงานของ อบต. และหากมี
ปญหาขอสงสัย หรือขอแนะนําในการ
ปฏิบั ติ หน าท่ี  สามารถนํ าเข าชี้ แจง 
ปรึกษาในท่ีประชุมสภาฯได 
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4. การเสริมสราง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ข อ ง อ ง ค ก ร
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4.4 เสริมพลังการมีสวน
ร ว ม ข อ ง ชุ ม ช น 
(Community) และบูรณา
การทุกภาคสวนเพ่ือตอตาน
การทุจรติ 

๔.๔.๑ สงเสริมใหมีการดําเนินการ
เฝาระวังการทุจริต 
1) จัดต้ังศูนยขอมูลขาวสารของ
ทางราชการ ศูนยยุติธรรมชุมชน 
ศูนยดํารงธรรม ศูนยรับเรื่องราว
รองทุกข  
4.4.2 บูรณาการทุกภาคสวนเพ่ือ

ตอตานการทุจริต 

1) กิจกรรมการเฝาระวังการ

คอรรัปชั่นโดยภาคประชาชน 
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 รวม จํานวน  8  โครงการ       

 
   ลงชื่อ                              ผูจัดทํา    ลงชื่อ     ผูเสนอ 
                (นางสาวสุนิตา จันทราศร)ี                  (นายเทพนิมิตร  ทองขันธ) 
               นิติกรปฏิบัติการ            หัวหนาสํานักปลัด  
 
ลงชื่อ                            ผูเห็นชอบ   ลงชื่อ                              ผูเห็นชอบ   ลงชื่อ     ผูอนุมัต ิ
      (นายชมฉกรรจ  บุญวงศ)                   (นางรุงรัชนี   วิสามารถ)                          (นายบุญเถิง   เภาโพธิ์) 
รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล                 ปลัดองคการบริหารสวนตําบล                 นายกองคการบริหารสวนตําบล  




